CONVENIO ESFECIFICO 8811-015-2007

CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA Y LA PERSONERIA DEL
MUNICIPIO DE MEDELLIN PARA DESARROLLAR DOS PROYECTOS DE
EXTENSION.

Entre los suscritos ALBERTO URIBE CORREA, mayor de
edad, identificado con cédula de ciudadania 8.346.555 de
Envigado, quien en su calidad de Rector actlia en nombre y
representacion de LAUNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA, ente
universitario autbnomo con régimen especial, cuya creacion
fue determinada porlaLey 71 de 1878 del Estado Soberano
de Antioquia, y con personeria juridica que deriva de la Ley
153de 1887, regidaporlaley30de 1992y demésdisposiciones
aplicables de acuerdo a su régimen especial, debidamente
facultado por el Acuerdo Superior 095 de octubre 21 de 1996,
gue en adelante se denominara LA UNIVERSIDAD, de una
parteyde otra, el doctor JAIRO HERRAN VARGAS, también
mayor de edady vecino de Medellin, identificado con cédula
de ciudadania nimero 19.212.587 de Bogota, quien en su
condicién de Personero actiaennombreyrepresentacionde
La Personeriadel Municipio de Medellin, entidad perteneciente
al Ministerio Publico, y que en adelante se denominara LA

PERSONERIA, hanacordado celebrar el presente convenio
especifico para desarrollar los proyectos: «Seguimiento y
balance sobre la desmovilizacion, el desarme y la
reinsercion en Medellin, 2004-2007» y «Seguimiento y
balance sobre el desplazamiento forzado, la poblacion
afectaday las politicas publicas: Medellin 2004-2007>,
y previas las siguientes consideraciones: a) Que de
conformidad con el articulo 118 de la Constitucion Politica,
lasleyes 32de 1990y 136 de 1994, corresponde al Personero
Municipal laguarday proteccién de los derechos humanosy
fundamentales de los habitantes de su Municipio. b) Que en
cumplimiento del Plan Estratégico de la Entidad, la Personeria
de Medellin requiere la contratacion de los servicios de
realizacion de estudios sociojuridicos sobre el desplazamiento
forzado y el seguimiento al proceso de desmovilizacion,
desarmey reinsercién enlaciudad de Medellin, en desarrollo
del objetivo estratégico nimero 6 «Mejorar el conocimiento
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de la ciudad mediante la realizacién de investigaciones
sociales y juridicas dentro del marco de competencia
institucional» y el cual se encuentra debidamente inscrito en
el Banco de Proyectos Municipal. ¢) Que a solicitud de la
Personeria Municipal, el Instituto de Estudios Politicos de la
Universidad de Antioquia present6 el dia 20 de junio de 2007,
dos (2) propuestas técnico financieras para desarrollar los
proyectos «Seguimientoy balance sobre la desmovilizacion,
el desarme y la reinsercion en Medellin, 2004-2007» y
«Seguimientoy balance sobre el desplazamiento forzado, la
poblacion afectada y las politicas publicas: Medellin 2004-
2007», las cuales se ajustan a los requerimientos de la
entidad en materia de investigaciones. En consecuencialas
partes acuerdan celebrar el presente convenio
interadministrativo que se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: Objeto. LaUniversidad de Antioquia se compromete
a través del Instituto de Estudios Politicos a realizar los
proyectos de extension denominados: «Seguimiento y
balance sobre la desmovilizacion, el desarme y la
reinsercion en Medellin, 2004-2007» y «Seguimiento y
balance sobre el desplazamiento forzado, la poblacion
afectadaylas politicas publicas: Medellin 2004-2007». El
objeto de los proyectos sera desarrollado conforme a las
propuestas técnicofinancieras presentadas porla Universidad
eldia20dejuniode 2007, las cuales hacen parte integral del
presente convenio.

SEGUNDA: Tipo de proyectos: En estos dos proyectos de
extension, se desarrollara:

a) una descripcion general y un balance de la
desmovilizacién, el desarmey lareincorporacion de los
diferentes frentes de las AUC en la ciudad de Medellin,
con el fin de construir algunas hipétesis preliminares
sobre los principales retos y problemas en el ambito
local;

b) un diagnéstico sobre el desplazamiento forzado, su
magnitud, su dimension y tendencias en la ciudad de
Medellinen el periodo 2004-2007, con el fin de haceruna
caracterizacion de la poblacién afectada por el
desplazamiento forzado, sus caracteristicas
sociodemograficas, densidades, derechos vulnerados,
vulnerabilidades por género, etnia, edad, territorio;
diagnostico de tradiciones y capacidades organizativas,
propuestas, proyectos y expectativas de retorno,
reubicacion reasentamiento y ademas hacer el
seguimientoy balance sobre las politicas publicas sobre
desplazamientoforzado implementadas enlaciudad de
Medellin durante ese periodo.

TERCERA: Obligaciones dela UNIVERSIDAD.

1. Personal: Poner a disposicion el personal para el
desarrollo de los proyectos en los tiempos establecidos
y segun el presupuesto aprobado asi: Cuatro
investigadores del Instituto de medio tiempo por seis
meses (Conun coordinador por cada unode los proyectos),
cinco asistentes de investigacion de medio tiempo por
cinco meses, seis estudiantes de pregrado en Ciencias
Politicas por cinco meses.

2. Objetivos: Cumplir con los objetivos de los proyectos
que serian: a) Enrelacion con el proyecto Seguimiento

y balance sobre la desmovilizacion, el desarme y
lareinsercién en Medellin, 2004-2007":

- Construccionde un modelo interpretativo para el estudio
y seguimiento al proceso de desmovilizacion, desarme
y reinsercion.

- Elaboracién de hipétesis y analisis sobre la situacion
actual de este proceso en Medellin a partir de la
descripcion existente entre desmovilizados, sociedad
civil e instituciones. EI modelo interpretativo y las
hipotesis debenidentificar el eje problematico central de
la desmovilizacion, el desarme y la reinsercion para
cadaunode los bloques de las AUC que seincluyenen
este estudio.

- Unareflexionsobre lasvictimasylos programaslocales
dereinsercion.

- Eldocumentofinal tiene como preludio una descripcién
del modelo tedrico que se utilizara en el trabajo, una
reflexion genérica sobre los procesos nacionales y su
incidencia sobre la desmovilizacion en la ciudad y un
mapa sobre la ubicacién de los desmovilizados en la
ciudad.

b) Enrelacién con el proyecto: «Seguimiento y balance
sobre el desplazamiento forzado, la poblacion
afectada y las politicas publicas: Medellin 2004-
2007»:

- Recolectar, organizary analizar lainformacion pertinente
para la realizacion de los proyectos: la informacion
documental, lainformacion cualitativa y cuantitativa, la
informacion geografica.

- Sistematizaciondeinformacion bibliografica, cuantitativa,
cualitativay geografica.

- Andlisis y elaboracion del informe final.

3. Utilizacién de recursos: Durante la ejecucion del
proyecto, utilizar los bienes adquiridos con recursos de
destinacion exclusiva para los fines relacionados en el
proyecto.

4. Productos: Cumplir con los productos que se derivan
del proyecto.

a) Informe final detallado y completo de los objetivos
convenidos en los dos proyectos;

b) Entrega de un informe parcial al cuarto mes a la
PERSONERIA Municipal para hacer monitoreo y
seguimiento sobre el cumplimiento de los objetivos y
calidad de los proyectos.

5. Contabilidad: llevarun sistemade contabilidad conlos
soportes adecuados, que permitan verificar el movimiento
de los recursos de financiamiento de los proyectos.

CUARTA: Obligaciones de la PERSONERIA. La
PERSONERIA de Medellin se compromete en el desarrollo
del presente convenio a:

1. Informacidn: Suministrar lainformacion pertinente de
formaadecuaday oportunaala UNIVERSIDAD.
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2. Financiacién: Financiar los dos proyectos en su
totalidad.

3. Informes: Recibirlos informesy productos entregados
por LA UNIVERSIDAD de forma prevista en las fechas
concertadas y hacer las correcciones y observaciones
sobre el mismo de forma clara, oportunay enlas fechas
previstas, por el interventor o persona encargada de la
vigilancia del convenio por parte de la PERSONERIA.

QUINTA. Valor y forma de pago. El costo de los dos
proyectos se estipula en CIENTO SETENTA Y NUEVE
MILLONES, DOCIENTOS OCHENTAY CINCOMILCIENTO
CUARENTA Y DOS PESOS ($179.285.142.00) cuyos
desembolsos se efectuaran asi el 50% al comienzo de los
proyectos, el 25% en la entrega del informe parcial y los
productos que a él correspondan, a los cuatro meses del
desarrollo de los proyectos y previa autorizacion de las
personas encargadas de lavigilanciadel contratoy el restante
25% a la entrega a conformidad de los productos y en el
informe final en el sexto mes del convenio, previa suscripcion
del acta de recibo final del convenio.

SEXTA. Formade disponer de lapropiedad intelectual.
Lapropiedad intelectual se establece de conformidad conlo
dispuesto en la Ley 23 de 1982, de manera tal que la
propiedad final de la misma sera de la Personeria Municipal
de Medellin.

SEPTIMA: Coordinacion del proyecto. El gestor desde la
UNIVERSIDAD es el Instituto de Estudios Politicos, através
de sudirector FABIOHUMBERTO GIRALDO JIMENEZ; por
laPersoneriade Medellin ejercerala coordinaciény vigilancia
JUAN FERNANDO GOMEZ GUTIERREZ Personero Delegado
para la Vigilancia Administrativa y ANA MARIA ZULUAGA
ARAQUE, Asesora del Personero Municipal.

OCTAVA: Duracion total del proyecto, procedencia y
fechas. Este proyecto se ejecutara en un plazo de seis (6)
meses, contados a partir de la suscripcion del acta de
iniciacion del convenio.

NOVENA: Tiempos derespuestainstitucional requeridos.
Eltiempo de respuestainstitucional masimportante requerido
en este proyecto lo constituye la presentacion de productos,
uninforme parcial al cuarto mesy su oportunaretroalimentacion
por la PERSONERIA y un informe final de los proyectos.

DECIMA: Solucién de conflictos. En caso de presentarse
conflictos o desacuerdos entre las partes que suscriben el
presente convenio, éstos seran sometidos en primerainstancia
aun Tribunal de arbitramento, compuesto por un arbitro que
seranombrado porla Camarade Comercio de Medellinde la
lista de abogados inscritos. El tribunal decidira en derecho.

DECIMA PRIMERA: Renovacién y prorroga. Las partes
podran prorrogar lavigencia del presente convenio especifico,
mediante acta suscrita por los representantes legales ambas
instituciones.

DECIMA SEGUNDA: Terminacién anticipada. Decomun
acuerdo entre las partes se podra dar por terminado el
convenio antes de su vencimiento. Asi mismo se podra dar

por terminado por las siguientes clausulas: a. La expiracion
delplazo pactado; b. Laimposibilidad técnica, administrativa
o legal para continuar con la ejecucion del convenio; c. El
acaecimiento de circunstancias de caso fortuito o fuerza
mayor que impidan la continuidad del convenio.

DECIMA TERCERA: CESION. Este convenio se celebraen
consideracion ala calidad de las partes que lo suscriben, por
tanto no podréa cederse ni en todo ni en parte a ningun titulo.

DECIMA CUARTA: Interventoria. La PERSONERIA de
Medellin ejercera la interventoria a través de las personas
designadas paralacoordinaciény vigilanciadel convenioen
la clausula séptima del presente convenio.

DECIMA QUINTA: Garantias. Por tratarse de un convenio
interadministrativo no se exige garantia tinicade cumplimiento
de conformidad con el numeral 19 del articulo 25 de laley 80
de 1993.

DECIMA SEXTA. Publicaciones. La UNIVERSIDAD y la
PERSONERIA podran duplicar, corregir y reproducir para
efectos pedagogicos, el material didactico y los productos
finales que se obtengan de los proyectos, respetando los
derechos de autor ya detallados.

DECIMA SEPTIMA. Multas y caducidad. LaPERSONERIA
de Medellin podra imponer a la UNIVERSIDAD, multas en
caso de incumplimiento de la obligacion sefialada. Las
multas seimpondran en cada oportunidad en que se presenten
los hechos de incumplimiento; para este efecto se proferira
laresolucion motivaday paraladeterminacién del momento
de lamulta, se calculara el equivalente al cero punto uno por
ciento del valor total del convenio sin que estas superen el
cinco por ciento del valor delmismo. Sielincumplimiento de
la obligacion se extiende por un lapso superior a cuatro
meses, habra lugar a la declaratoria de la caducidad
administrativaenlostérminos de laley. Para hacer efectivas
las correspondientes multas, la Personeria de Medellin
debera acudir al Juez del Contrato.

DECIMA OCTAVA. Clausulas excepcionales: Portratarse
de unconvenio interadministrativo no se pactanlas clausulas
excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion
unilaterales y de caducidad, contenidas en los Articulos 15,
16, 17 y 18 de la ley 80 de 1993.

DECIMA NOVENA. Publicacion: De acuerdo alaley 80 de
1993yelDecreto 327 de 2002, el presente convenio debe ser
publicado porlaUniversidad enla gaceta oficial del Municipio
de Medellin, requisito que se entiende cumplido con el pago
delos derechos correspondientes.

VIGESIMA. Aportes alaseguridad social: De conformidad
con lo dispuesto en las leyes 100 de 1993 y 828 de 2003y
el decreto 1703 de 2002, La Universidad debera acreditar
mediante certificacién que se encuentraapazy salvo consus
aportesalaseguridad socialy parafiscales de sus empleados.

VIGESIMA PRIMERA. Liquidacion: El presente convenio
seliquidara de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60
delaley80de 1993, de comunacuerdo o unilateralmente por
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parte de la Personeria de Medellin dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a su terminacion.

VIGESIMA SEGUNDA. Domicilio contractual: Para efectos
de la ejecucion del contrato, el domicilio contractual sera el
Municipio de Medellin

VIGESIMA TERCERA.Normas aplicablesy documentos.
El presente convenio se enmarcaen las disposiciones de la

Ley 80de 1993y demas normativacomplementaria. Ademas
de los documentos mencionados, hacen parte de este
convenio el proyecto de investigacion, el certificado de
existencia y representacion legal de la UNIVERSIDAD, la
fotocopiadel NIT dela UNIVERSIDAD, el documento donde
se establezcan los rubros financiables y el compromiso
presupuestal.

VIGESIMA CUARTA. Perfeccionamiento. El presente
convenio se perfecciona con la firma de las partes.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Para constancia se firma en la ciudad de Medellin, a los veintisiete (27) dias del mes de junio de 2007, en dos ejemplares
del mismo tenor.

ALBERTOURIBE CORREA
Rector

JAIROHERRANVARGAS
Personero de Medellin



